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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ 
«НАВЧАЛЬНО - РЕАБІЛІТАЦІЙНИЙ ЦЕНТР «БЕРЕГИНЯ» 
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ»
	

	
	


 
Н А К А З

27.08.2025 р.                                м. Шахтарське                                  №87-ОД

	Про затвердження 
антибулінгової програми
на 2025/2026 навчальний рік

Відповідно до Законі України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» «Про дошкільну освіту», Постанови КМ України «Про затвердження порядку взаємодії суб`єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі» від 22.08.2018. №658, наказ МОН України від 02.10.2018 № 1047 «Про затвердження Методичних рекомендації щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами», листа МОН України від 18.05.2018 № 1/11-5480 «Методичні рекомендації щодо запобігання та протидії насильству», листа МОН України від 29.12.2018 № 1/9-790 «Щодо організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу», Закону України від 18.12.2019 року № 2657-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», наказу Міністерства соціальної політики України, Міністерства внутрішніх справ України, Міністерства освіти і науки України, Міністерства охорони здоров`я України від 19.08.2014 №564/836/945/577 «Про затвердження Порядку розгляду звернень та повідомлень з приводу жорстокого поводження з дітьми або реальної загрози його вчинення», листа Міністерства освіти і науки України від 28.10.2014 № 1/9-557 «Методичні рекомендації щодо взаємодії педагогічних працівників у навчальних закладах та взаємодії з іншими органами і службами щодо захисту прав дітей», Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», листа МОН України від 29.01.2019 №1/11-881 «Рекомендації для закладів освіти щодо застосувань норм Закону України щодо протидії булінгу», листа МОНУ від 29.12.2018 №1/9-790 "Щодо організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу», з метою створення безпечного освітнього середовища в закладах освіти, вільного від насильства та булінгу (цькування), організації роботи щодо профілактики булінгу, правопорушень, запобігання злочинності, безпеки життєдіяльності, попередження насильства в сім’ї над дітьми, виховання в здобувачів освіти таких цінностей як толерантність, повага, порядність, гармонійне спілкування та співіснування у суспільстві, забезпечення комфортних умов під час освітнього процесу, створення 
освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства, з метою попередження поширення негативних явищ в учнівському середовищі
	


НАКАЗУЮ:
1. ЗАТВЕРДИТИ Антибулінгову програму Комунального закладу освіти «Навчально-реабілітаційний центр «Берегиня» Дніпропетровської обласної ради» (Додаток 1)
2. Призначити Глухову С.Ю, заступника директора з виховної роботи, уповноваженою особою  для здійснення невідкладних заходів реагування у випадку виявлення фактів домашнього насильства.
3. Практичному психологу Щербиніній Л.О., соціальному педагогу Бурлуцькій І.В., уповноваженій особі Глуховій С.Ю.:
3.1. забезпечити соціальний та психологічний супровід Антибулінгової програми, здійснювати моніторинг стану виконання плану заходів щодо протидії булінгу, вносити пропозиції щодо змін реалізації програми.
4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Біловій К.С. :
4.1. забезпечити формування в учасників освітнього процесу толерантного ставлення один до одного, не допускати жорстокого ставлення один до одного.
5. Педагогічним працівникам центру:
5.1. Забезпечити щоденний контроль та нести персональну відповідальність за стан кожної дитини з метою попередження проявів насильства булінгу та інших негативних явищ, створювати позитивну атмосферу в учнівському колективі проводячи виховні години, бесіди в дружній атмосфері.
6. Практичному психологу Щербиніній Л.О.: 
6.1.Забезпечити щоденний контроль за станом кожної дитини з метою попередження проявів насильства, булінгу або інших негативних явищ.
6.2. Створювати позитивну атмосферу в учнівському колективі.
6.3. Проводити спільно із практичним психологом діагностику психологічного клімату класу і виявляти дітей, які зазнали прояви булінгу зі сторони своїх однокласників.
6.4. Формувати безпечний освітній простір шляхом створення позитивного мікроклімату класу, оволодіння здобувачами освіти навичок безпечної поведінки та толерантної міжособистісної взаємодії.
6.5. При складанні планів виховної роботи класного керівника на 2025/2026 навчальний рік передбачити дієві заходи і форми роботи з профілактики булінгу та інших негативних явищ.
        
        7. Інформувати адміністрацію центру про будь-які випадки булінгу. 
8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.






В.о. директора 
комунального закладу освіти
«Навчально-реабілітаційний центр
«Берегиня» Дніпропетровської
обласної ради»							   Любов МАРКОВА                                                                            
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