



        
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ 
«НАВЧАЛЬНО - РЕАБІЛІТАЦІЙНИЙ ЦЕНТР «БЕРЕГИНЯ» ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ» 

                                                         
Н А К А З

18.08.2025 р.                              м. Шахтарське       		           №70-ОД

Про організацію роботи служби з охорони праці
у зв’язку зі зміною назви навчального закладу 
та кадровими змінами

	Відповідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 07.05.2025 № 489-25/VIII «Питання діяльності окремих обласних комунальних підприємств та закладів, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області», у зв’язку зі зміною назви комунального закладу освіти «Першотравенський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Берегиня» Дніпропетровської обласної ради» на комунальний заклад освіти «Навчально-реабілітаційний центр «Берегиня» Дніпропетровської обласної ради», наказу по установі від 03.06.2025 р. №52-ОД, згідно з Законом України «Про охорону праці», «Типовим положенням про службу охорони праці», затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці від 15.11.2004 року №255, та п.4.1.2 «Положенням про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», затвердженого наказом МОН України від 26.12.2017 р. №1669,  «Положенням про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України», затвердженого наказом МОН України від 18.04.2006 р. № 304 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 22.11.2017 р. № 1514) 

НАКАЗУЮ:

1. Інженеру з охорони праці, Вікторії ДОНЕЦЬ, переглянути, за необхідності, внести зміни або розробити нові, відповідно до нормативно-правових актів про охорону праці, затвердити та ввести в дію оновлені:
1.1. Положення з охорони праці КЗО «НРЦ «Берегиня» ДОР»;  
1.2. Програми вступного та первинного інструктажів;
1.3. Інструкції з охорони праці КЗО «НРЦ «Берегиня» ДОР».
                                                                                                         До 31.12.2025 року
2. Для забезпечення безпечних і нешкідливих умов праці та навчання в КЗО «НРЦ «Берегиня» ДОР» створити комісію з питань охорони праці на 2025/2026 навчальний рік. 
                                                                                                         До 01.09.2025 року
3. Для проведення перевірки знань посадових осіб та спеціалістів, після навчання з питань охорони праці, створити постійно діючу комісію по перевірці знань з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності . 
                                                                                                         До 01.09.2025 року
4. Керівникам структурних підрозділів - заступнику директора з навчально-виховної роботи Катерині БІЛОВІЙ; заступнику директора з виховної роботи  Світлані ГЛУХОВІЙ; заступнику директора з господарської роботи Вікторії ДОНЕЦЬ ознайомити працівників з оновленими Положеннями, Програмами та інструкціями та провести позаплановий інструктаж з реєстрацією в журналі інструктажів.  
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.



В.о. директора								Любов МАРКОВА













З наказом ознайомлені:
 
Катерина БІЛОВА ______________
Світлана ГЛУХОВА  ____________
Вікторія ДОНЕЦЬ  ______________
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